r
. O ) N ©
s 8 (2) B|® @ g g ]| & 9
2 S 35 . 5) > o 3 = 5|8 © ]
X z D Actividad 218 (8|g|2|gl35|3 sg|3|©° T .
= | =18 ] de e la |gle|e|lel@e|g|lols || s |3|2%
Consecutivo = o o Area Actividad Objetivo formacion Tipo Dia [Mes| Afio | Dia|Mes| Afio | § 212|132 & 2 2l & % 8 S| s | B 53
= o S kS € | 5 £ Q 3 = c | Z _
2 B S integral S| &5 |2|8|E|o|s?|s |2l s |T|8”
= c ° 5 o o 15 n [} © =
g £ @ 2|3 < 2 |2 5| S S
EIE |8 Z |3 z | £|3
S g o Wl w c S| O
2 o
=
EVEN-2026-001 Int P Si  |Registro y Control Convocatoria beca por rendimiento Reconocimiento al esfuerzo y dedicacion. No Virtual 15 | Dic | 2025 9 | Ene| 2026 | X
Proceso de matricula en linea
EVEN-2026-002 Int P Si  |Registro y Control Licenciatura en Educacién Bilingiie y Oficializacion de la matricula de los estudiantes. No Virtual 20 | Ene| 2026 | 21 | Ene| 2026 | X
Maestria en Educacion
Socializar los lineamientos para el desarrollo académico
EVEN-2026-003 | Int | P | Si |Vice. Académica Reunion general de Profesores del primer semestre, brindando informacion referente a No Presencial | 28 | Ene| 2026 | 28 | Ene| 2026 x| x
Licenciatura estudiantes, nuevos procesos, capacitaciones, eventos,
avances de proyectos.
Brindar informacién necesaria al estudiante para una facil
EVEN-2026-004 Int = Si |Admisiones Induccién alumnos nuevos Licenciatura adaptacion a la vida universitaria, perm|t|endo’ conocer No presencial | 30 | Ene| 2026 | 30 | Ene | 2026 | X x | x
2025-1 los temas relevantes para su desarrollo académico,
social y cultura.
Encuentro de todos los miembros de la comunidad
EVEN-2026-005 Int P Si |Bienestar FLOW de UNICA 2026-1 académica para cnversar sobre c6mo vamos en Si Presencial | 18 | Feb| 2026 | 18 | Feb | 2026 [ X X [ X] X[ X
términos académicos, emocionales y administrativos.
Brindar informacién necesaria al estudiante para una facil
EVEN-2026-006 | Int | P | Si |Vice. Académica Reunion general de Profesores Maestria |202Ptacion a a vida universitaria, permitiendo conocer No | Presencial | 28 | Ene| 2026 | 28 | Ene| 2026 X | x
los temas relevantes para su desarrollo académico,
social y cultura.
Brindar informacién necesaria al estudiante para una facil
EVEN-2026-007 Int P Si |Admisiones Induccion alumnos nuevos maestria 2026- (adaptacion a la vida universitaria, perm|t|endg cgnocer No Virtual 27 | Ene| 2026 | 27 | Ene | 2026 X x | x
1 los temas relevantes para su desarrollo académico,
social y cultura.
Espacios deportivos (futbol, baloncesto y voleibol) en
EVEN-2026-008 Int P Si |Bienestar Practica Deportiva Tadeo, de acuerdo con los espacios libres de los Si Presencial 9 | Feb| 2026 | 29 | May| 2026 | X X | X[ X[ X
estudiantes.
EVEN-2026-009 Int = si |Bienestar Actmdgd f|5|c§ gl aire libre (caminata, Esplamos de actividad fisica al aire I!bre proyectadas a si Presencial | 21 | Feb | 2026 | 30 | May| 2026 | x x | x| x| x
senderismo, bicicleta etc) realizar al menos 1 cada mes, un sabado.
Encuentro deportivo en el que participan todos los
EVEN-2026-010 Int P Si |Bienestar Liga de Baloncesto UNICA 2026-1 miembros de la comunidad. Espacio de promocién de Si Presencial | 20 | Feb| 2026 | 22 [ May | 2026 [ X X | X[ X[ X
integracion y salud.
EVEN-2026-011 Int N si |Bienestar Espacps de Recreacion - Deportes Espacios d|s_enados para recreacion sana e integracion si Presencial 9 feb | 2026 5 | yun| 2026 | X x | x
alternativos de la comunidad.
EVEN-2026-012 Int P Si |Bienestar Celebracién cumpleafios UNICA Celebracion de los 22 afios de UNICA con estudiantes Si Presencial | 18 | Feb| 2026 | 18 | Feb | 2026 | X X | X[ X]|X X X
Desavuno Estudiantes 1° Semestre Realizar seguimiento socioemocional con estudiantes de
EVEN-2026-013 Int P Si |Bienestar esayt primer semestre a los 15-20 dias de haber empezado su Si Presencial [ 11 [ Feb| 2026 | 11 | Feb | 2026 [ X X
Licenciatura 2026-1 L. N
proceso de formacion profesional
EVEN-2026-014 Int N si |Bienestar Torneos de juegos tradicionales y de Espacios d|§enados para recreacion sana e integracion si Presencial 8 abr | 2026 | 30 | Abr | 2026 | x x| x
mesa de la comunidad
EVEN-2026-015 | Int | P | Si |Bienestar Encuesta INES 2026 Obtener datos de los miembros de la comunidad No Vitual | 1 | Abr| 2026 | 31 | Ago| 2026 | X x| x
académica sobre el indicador INES del MEN
%
EVEN-2026-016 Int P Si  |Registro y Control Grados Colectivos Grados de la Licenciatura, Especializacion y Maestria No Presencial 7 | May| 2026 7 | May| 2026 | X X X | X X X g °
5=
£5
EVEN-2026-017 | Int | P | Si |Bienestar Celebracién Dia del Idioma Resaltar la importancia del lenguaje, a escritura y el Si Presencial | 23 | Abr| 2026 | 23 [ Abr| 2026 | x | x [ x| x| x
idioma como patrimonio de nuestra identidad.
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Licenciatura

estudiantes, nuevos procesos, capacitaciones, eventos,
avances de proyectos.
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Espacio académico de reflexion, construccion y
EVEN-2026-018 Int P Si |Vice. Académica Semana de evaluacion docente propuesta de mejoramiento continuo de la comunidad No Presencial | 27 | Abr | 2026 | 30 | Abr | 2026 | X X | X[ X]|X
docente.
EVEN-2026-019 Int P Si |Egresados Charlas registro Bolsa de Empleo Unica  |Charla con BE destaca con tu HV No Virtual 22 | Abr | 2026 | 22 | Abr| 2026 | X X | X X
Espacio de participacion de la comunidad académica que
busca presentar los resultados de la gestion institucional
EVEN-2026-020 Int P Si [Calidad Audiencia de Rendicion de Cuentas frente a su misionalidad y funciones sustantivas: No Presencial 14 | May| 2026 | 14 | May| 2026 | X X XX X[X]| X |X X X | X
docencia, investigacion, docencia, extensién, asi como
promover la comunicacion en doble via.
Identificar las maneras efectivas para articular los ODS
- . ” en los sistemas educativos, particularmente en la
Seminario Internacional de Educacion L
Sostenibilidad/Internacion |para el Desarrollo Sostenible: Practicas y formacién de docentes y gestores, frente a los retos del
EVEN-2026-021 Ext P Si . . - . cambio climatico, el antropoceno y las desigualdades Si Virtual 5 | May| 2026 7 |may| 2026 | X X[ X[ X[X[X[ X |X]|X X X
alizacion Desafios en la Formacion de Ciudadanos ) . .
- sociales, asi como la necesidad de fortalecer
Sostenibles . - . ) -
competencias para la ciudadania sostenible en América
Latina y el Caribe
Celebracion en la que se honra a las personas que se
EVEN-2026-022 Int P Si |Bienestar Dia del docente dedican a la ensefianza de manera profesional, es Si Presencial 15 | May| 2026 | 15 | May| 2026 | X X X | X
resaltar su rol y valor en la sociedad y en la institucion.
EVEN-2026-023 Ext N No |Investigacion Round Table. MA in Language Teaching Somapzar los proyectos de Investigacion de los si Presencial | 16 | may| 2026 | 16 |may | 2026 | x %
UPTC estudiantes de la clase Research .
Socializar las investigaciones y experiencias pedagogicas
realizadas por investigadores de UNICA, asi como
EVEN-2026-024 Ext P Si |Investigacion Research in Action XXIII aquellas desarrolladas por investigadores externos a No Virtual 22 [May| 2026 | 22 [ May| 2026 | X X X[ X] X| X]| X
UNICA pero que se relacionan con las lineas de
investigacion de INNOBED.
EVEN-2026-025 Int p Si |Investigacion Somal!zam'qn de Proyectos de Socllahzar las |r?vest|gla0|ones y experiencias pedagdgicas No presencial | 15 | Jul | 2026 | 15 | Jul | 2026 %
Investigacion de Docentes realizadas por investigadores de UNICA.
EVEN-2026-026 Int P Si  |Registro y Control Convocatoria beca por rendimiento Reconocimiento al esfuerzo y dedicacion. No Virtual 22 | Jun| 2026 2 | Jul | 2026 | X
Integrar a la comunidad de egresados de la Institucion
EVEN-2026-027 | Int | P | Si |Egresados Encuentro de egresados UNICA para conocer sus experiencias en el campo laboral y Si Presencial | 22 | Jul | 2026 | 22 | Jul | 2026 x| x| x
darles a conocer informacion importante sobre nuestros
avances y oportunidades.
Proceso de matricula en linea
EVEN-2026-028 Int P Si  |Registro y Control Licenciatura en Educacién Bilingiie y Oficializacion de la matricula de los estudiantes. No Virtual 13 | Jul | 2026 | 14 | Jul [ 2026 [ X
Maestria en Educacion
Brindar informacién necesaria al estudiante para una facil
EVEN-2026-020 | Int [ P | Si |Admisiones Induccion alumnos nuevos adaptacion a la vida universitaria, permitiendo conocer No | Presencial | 24 | Jul | 2026 | 24 | Jul | 2026 X X | x
Especializacién 2026-2 los temas relevantes para su desarrollo académico,
social y cultura.
Socializar los lineamientos para el desarrollo académico
EVEN-2026-030 Int = Si |Vice. Académica Reunién general de Profesores del segundo semestre, brindando informacion referente a Si presencial | 23 | ul | 2026 | 23 | Jul | 2026 x | x
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Brindar informacién necesaria al estudiante para una facil
EVEN-2026-031 Int = Si |Admisiones Induccién alumnos nuevos Licenciatura adaptacion a la vida universitaria, perm|t|endo’ conocer No presencial | 24 | Jul | 2026 | 24 | Jui | 2026 | x x | x
2026-2 los temas relevantes para su desarrollo académico,
social y cultura.
Brindar informacién necesaria al estudiante para una facil
EVEN-2026-032 | Int | P | Si |Vice. Académica Reunién general de Profesores Maestria | 202Ptacion a la vida universitaria, permitiendo conocer Si Presencial | 23 | Jul | 2026 | 23 | Jul | 2026 X | x
los temas relevantes para su desarrollo académico,
social y cultura.
Brindar informacién necesaria al estudiante para una facil
EVEN-2026-033 Int = Si |Admisiones Induccién alumnos nuevos Maestria 2026- |adaptacion a la vida universitaria, permltlendc’) conocer No Virtual 24 | gu | 2026 | 24 | sui | 2026 X x | x
2 los temas relevantes para su desarrollo académico,
social y cultura.
EVEN-2026-034 | Ext P Si Sostenibiliad/SEL /Literatur| Encuentro de lrectores para organizacion Organizar el encuentro de juventudes (en disefio) Si Presencial | 24 | Jul | 2026 | 24 | Jul | 2026 | X X | X[ X]|X]| X[ X X X
a encuentro de juventudes
Espacios deportivos (futbol, baloncesto y voleibol) en
EVEN-2026-035 Int P Si |Bienestar Practica Deportiva -Cancha Activa Tadeo, de acuerdo con los espacios libres de los Si Presencial | 10 | Ago| 2026 | 20 | Nov | 2026 | X X [ X] X[ X
estudiantes.
EVEN-2026-036 Int p si |Bienestar Actlv1da}d f|5|cg gl aire libre (caminata, Espgmos de actividad fisica al aire I!bre proyectadas a si Presencial | 10 | Ago | 2026 | 20 |Nov | 2026 | x x | x| x| x
senderismo, bicicleta etc) realizar al menos 1 cada mes, un sabado.
Encuentro de todos los miembros de la comunidad
EVEN-2026-037 Int P Si |Bienestar FLOW de UNICA 2026-2 académica para conversar sobre cémo vamos en Si Hibrido 5 | Ago| 2026 5 [Ago| 2026 | X X X[ X] X
términos académicos, emocionales y administrativos.
Reunir a la comunidad académica para conversar sobre
EVEN-2026-038 Int P Si |Bienestar Conversatorio sobre liderazgo estudiantil |el rol del representante estudiantil y el liderazgo de los Si Hibrido 27 | Ago| 2026 | 27 | Ago| 2026 | X X X | X
estudiantes.
EVEN-2026-039 | Int | P | Si |Bienestar Eleccién representante Estudiantil ;g;”sada electoral para elegir al representante estudiantil No vitual | 16 | Sep| 2026 | 22 | sep| 2026 | x | x
Encuentro deportivo en el que participan todos los
EVEN-2026-040 Int P Si |Bienestar Copa UNICA Futbol 5 2026-11 miembros de la comunidad. Espacio de promocién de Si Presencial | 13 | Ago| 2026 | 12 | Nov | 2026 | X X X | X| X
integracion y salud.
Desavuno Estudiantes 1° Semestre Realizar seguimiento socioemocional con estudiantes de
EVEN-2026-041 Int P Si |Bienestar esayt primer semestre a los 15-20 dias de haber empezado su Si Presencial 2 | Sep| 2026 2 | Sep| 2026 | X
Licenciatura 2026-2 .. N
proceso de formacién profesional.
EVEN-2026-042 Int P Si |Egresados Charlas registro Bolsa de Empleo Unica  [Charla El Mundo digital y la busqueda de empleo. No Virtual 22 | Oct| 2026 | 22 | Oct | 2026 | X X [ X
EVEN-2026-043 Int P Si  |Registro y Control Grados Colectivos Grados de la Licenciatura, Especializacion y Maestria No Presencial | 24 | Sep| 2026 | 24 | Sep| 2026 | X X X | X @ :_
L
EVEN-2026-044 | Int | P | Si [Bienestar UNICULTURAL 12:2{25“” de la comunidad a través de la muestra de Si Presencial | 6 | Abr| 2026 | 30 | Abr [ 2026 | X | X | x| x| X
EVEN-2026-045 | Ext P No |Vice. Académica Transforming ELT Contexts: saberes P P P Y § Si Presencial 1 10 | 2026 3 10 | 2026 X | X
. o transformando la realidad de sus escuelas y aulas, sus
glocales, diversities, adn Al. . N S o o
estudios de investigacion, sus practicas de ensefianza.
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promover el bienestar integral de la comunidad educativa.
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Espacio cultural de la Institucién si afiliacion ideoldgica o
religiosa a propdsito de una de las celebraciones
EVEN-2026-046 | Int | P | Si [Bienestar Halloween* culturales mas importante de las sociedades . Si Presencial | 30 | Oct| 2026 | 30 | Oct| 2026 | X | X | x| x| x
angloparlantes. Espacio de encuentro de la comunidad,
practica en contexto del inglés y espacio académico-
recreativo.
EVEN-2026-047 Int P Si Sosteplbllldad/theratura Conferencia para la Sosteniblidad / Destacar las experiencias de'e§tud|antes y docentes en Si Presencial 6 | Nov| 2026 6 | Nov| 2026 | X x | x| x!x|x| x X X
Juvenil/SEL encuentro de juventudes el marco de procesos pedagogicos, ODS y SEL
EVEN-2026-048 | Int | P | Si |Bienestar Celebracion de Navidad® L”;igram" de los funcionarios en un evento de cierre de No Presencial | 11 | Dic | 2026 | 11 | Dic | 2026 x| x
Brindar a la comunidad estudiantil espacios de encuentro
EVEN-2026-049 | Int | N | Si |Bienestar Tu esencia - Tu ritmo y disfrute a través de actividades de danza y rumba, que Si Presencial | 9 |Feb | 2026 | 12 [Nov| 2026 | X | X | X | X | X
promuevan la recreacion, el bienestar y la expresion
corporal.
EVEN-2026-050 | Int | N | Si [Bienestar Articualcién con Secretaria de Salud Articular acciones con la Secretaria de Salud para Si Presencial | 9 [Feb | 2026 | 12 |Nov| 2026 | X | X [ x| x| x
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