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PREAMBULO

La Institucién Universitaria Colombo Americana — UNICA tiene como propésito superior
transformar la sociedad a través de la educacion. Esto implica formar los mejores docentes
y acompafar integralmente a quienes han elegido esta profesion, reconociendo que las
condiciones economicas no deben ser un obstaculo para el desarrollo del potencial para los
estudiantes.

En coherencia con: la mision institucional, el Programa de Acompafiamiento Estudiantil —
PAE y el Modelo de Aprendizaje Socioemocional Unica integra, la institucion entiende el
apoyo econdémico como parte del acompafiamiento integral a sus estudiantes. Las becas
son una expresion concreta del compromiso institucional con la equidad, la permanencia y
la construccién de una comunidad educativa sélida. El presente Reglamento de Becas
establece los criterios, requisitos y procedimientos, garantizando condiciones claras, justas
y transparentes para todas las partes involucradas.

TITULO I. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. Objeto

El presente reglamento regula el proceso de otorgamiento de becas en la Institucion
Universitaria Colombo Americana — UNICA, estableciendo los tipos de beca, los requisitos,
las condiciones y los compromisos asociados a cada una.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

El presente reglamento aplica a los aspirantes y estudiantes de los programas académicos
formales de UNICA, en cualquiera de sus modalidades, que sean candidatos o beneficiarios
de una beca, ya sea por preseleccion de los aliados estratégicos de UNICA al momento de
la admision, por postulacién a beca de excelencia académica, o por solicitud de apoyo ante
una situacién de dificultad econémica.

TITULO II. PRINCIPIOS Y DEFINICIONES

Articulo 3. Principios

Los siguientes, son los principios que se acogen para orientar el otorgamiento, seguimiento
y renovacion de las becas en UNICA:

¢ Integridad. Los beneficiarios de una beca reconocen que su formacién tiene un impacto
en la sociedad y actuan en coherencia con ese compromiso, tanto en su desempefio
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académico como en el cumplimiento de las condiciones establecidas en este reglamento.
Responsabilidad. Recibir una beca es una decision libre y voluntaria que implica asumir
con autonomia y compromiso el propio proceso formativo, cumpliendo los requisitos y
condiciones acordados con la institucion y, cuando aplique, con el aliado estratégico que
otorga el beneficio.

Equidad. Las becas en UNICA son un mecanismo para reducir barreras de acceso y
permanencia en la educacion superior, reconociendo que los contextos sociales,
econdmicos y personales de los estudiantes son diversos y merecen una respuesta
institucional diferenciada y justa.

Transparencia. La informacion sobre tipos de beca, requisitos, condiciones y procesos
de asignacion es clara, accesible y oportuna para todos los aspirantes y estudiantes,
garantizando que las decisiones institucionales sean comprensibles y verificables.

Articulo 4. Definiciones

Aliado estratégico: entidad publica o privada que, en el marco de una alianza
formalizada con UNICA, otorga becas o apoya el acceso a la educacién superior. Los
aliados estratégicos pueden ser entidades del Estado en el nivel nacional, departamental
o municipal, fundaciones, empresas u organizaciones sociales que incorporan el apoyo
a la educacion superior dentro de sus programas de responsabilidad social o politica
publica.

Alianza: acuerdo formalizado entre UNICA y una entidad externa que establece las
condiciones, el valor, los requisitos y las obligaciones asociadas a las becas otorgadas
en el marco de dicha alianza.

Aspirante beneficiario: persona que, antes de formalizar su matricula, ha sido
preseleccionada por un aliado estratégico de UNICA para recibir una beca al momento
de su ingreso al programa académico.

Beca: beneficio econdmico que cubre total o parcialmente el valor de la matricula,
otorgado por UNICA o por sus aliados estratégicos como parte del programa de
acompanamiento estudiantil. Las becas pueden asignarse al momento de la admisién o
durante la trayectoria académica, y sus condiciones especificas dependen del tipo de
beca y del aliado que la otorga.

Convocatoria: proceso formal mediante el cual la Institucion hace publica la
disponibilidad de una beca o beneficio econémico, establece los requisitos, condiciones,
plazos y criterios de seleccion aplicables, e invita a los aspirantes habilitados a presentar
su postulacién dentro del periodo definido para tal fin.

Estudiante beneficiario: estudiante matriculado en un programa formal de UNICA que
ha sido beneficiado con una beca, ya sea por mérito académico, por situacién de
emergencia econdmica o por convenio con un aliado estratégico.

Renovacion de beca: proceso mediante el cual un estudiante beneficiario mantiene su
beca para el siguiente periodo académico, sujeto al cumplimiento de los requisitos
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establecidos en este reglamento y en el convenio correspondiente.

e Tipo de beca: clasificacion de las becas segun su origen y criterio de asignacion. En
UNICA existen tres tipos: beca por aliado estratégico, beca por rendimiento académico
y beca de apoyo a dificultades econdmicas. Las condiciones de cada tipo se desarrollan
en el Titulo Il del presente reglamento.

e Valor del porcentaje de la beca: porcentaje del costo de matricula que cubre la beca.
Puede ser total o parcial, segun lo establecido en cada alianza o convocatoria.

TITULO Il ESTRUCTURA DEL COMITE DE BECAS
Articulo 5. Comité de Becas

Es la instancia responsable de estudiar y aprobar las solicitudes de becas por rendimiento
académico. Se reune semestralmente, en el marco de cada convocatoria, y esta integrado
por la Rectoria, la Vicerrectoria Académica, la Direccidon de Registro y Control, la Direccion
de Bienestar y Admisiones y la Direccidén Financiera y Administrativa. Las decisiones del
Comité seran comunicadas a los estudiantes y seran informadas en el Consejo Académico.

Articulo 6. Decisiones del Comité de Becas

El Comité de Becas es el 6rgano autorizado para otorgar o negar las becas por rendimiento
académico. Sus decisiones podran ser objeto de apelacién por parte del estudiante dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacién, mediante solicitud escrita a la
Direccion de Bienestar debidamente sustentada. El Comité revisara la apelacion y emitira
una decision definitiva.

TiTULO IV. DE LOS TIPOS DE BECAS
Articulo 7. Beca por rendimiento académico

UNICA otorga semestralmente una beca en reconocimiento a la excelencia académica de
sus estudiantes de pregrado. El valor de esta beca equivale al 100% del costo de matricula
para el periodo académico correspondiente.

Cuando el numero de postulantes elegibles lo justifique, el Consejo Académico podra
distribuir el valor total de la beca en porcentajes menores, con el fin de ampliar el alcance
del reconocimiento a mas de un estudiante. En estos casos, la beca se asignara a los dos
mejores promedios ponderados acumulados, distribuidos en un setenta por ciento (70%) y
un treinta por ciento (30%), respectivamente. Esta decision sera formalizada mediante acta
del Comité de Becas.
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Paragrafo 1. Para los programas de posgrado se podra evaluar de acuerdo con lo previsto
en el Articulo 19, literal a), del Estatuto General (Resolucion 22543 de 2017), el Consejo
Académico podra proponer la creacion de becas por rendimiento académico para los
programas de posgrado, independientemente de su modalidad. Dichas propuestas
requeriran aprobacion del Consejo Superior Universitario, conforme a las funciones que le
atribuye el Articulo 11, literales a) y b), del mismo Estatuto.

Paragrafo 2. La Direccion de Registro y Control presentara un informe semestral al Consejo
Académico sobre el proceso de convocatoria y los resultados del otorgamiento de las becas
académicas. Dicho informe es de caracter publico y esta a disposicion de la comunidad
académica y cualquier interesado.

Articulo 8. Requisitos de elegibilidad para la beca por rendimiento académico

Podra postularse a la beca el estudiante de pregrado que cumpla la totalidad de los
siguientes requisitos:

1. Estar matriculado en algun programa de pregrado de UNICA al momento de la
postulacion.

2. Haber cursado y aprobado minimo dos semestres completos en UNICA, por lo que
la postulacion solo es posible a partir del tercer semestre.

3. Tener un promedio acumulado igual o superior a 4.5. En caso de que ningun
postulante alcance este promedio, el Comité de Becas podra definir un umbral
alternativo debidamente justificado. Este debera ser informado y se surtira un nuevo
tramite de postulacion y asignacion.

4. No tener sanciones académicas y/o disciplinarias vigentes.

5. No haber perdido asignaturas por inasistencia durante su trayectoria en la
institucion.

6. Estar a paz y salvo con UNICA por todo concepto al momento de la postulacién.

Paragrafo 1. Los estudiantes que se encuentren realizando practicas o pasantias en el
exterior durante el semestre de postulacion no seran elegibles para ese periodo.

Paragrafo 2. La postulacion debe ser realizada directamente por el estudiante interesado.
No se aceptaran solicitudes tramitadas por terceros.

Articulo 9. Procedimiento de postulacion y seleccion a la beca por rendimiento
académico

El proceso de asignacion de la beca por rendimiento académico se desarrolla en las
siguientes etapas:
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1. Convocatoria: La Direccion de Registro y Control publica la convocatoria semestral
con las fechas, requisitos y canales de postulacion. Las solicitudes presentadas fuera
de las fechas establecidas no seran validas.

2. Postulacion: El estudiante radica su solicitud por escrito ante la Direccién de Registro
y Control dentro de los plazos indicados.

3. Verificacion: La Direccion de Registro y Control revisa el cumplimiento de los
requisitos de elegibilidad de cada postulante.

4. Evaluacion: El Comité de Becas analiza los promedios acumulados de los postulantes
elegibles y determina el o los benéeficiarios.

5. Comunicacion: El Comité de Becas publicara una circular, informando a la comunidad
académica los resultados del proceso. El estudiante beneficiario recibe notificacion
formal por el canal institucional definido para tal fin.

Paragrafo. El Comité de Becas debera adjudicar cada convocatoria dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes al cierre de la postulacion y, en todo caso, con anterioridad a la
fecha limite de pago de matricula del periodo académico correspondiente.

Articulo 10. Condiciones de la beca por rendimiento académico

La beca por rendimiento académico tiene vigencia por un semestre académico. Para su
renovacion, el estudiante beneficiario debera cumplir nuevamente con todos los requisitos
de elegibilidad establecidos en el Articulo 8 y surtir el proceso de postulacion en la siguiente
convocatoria. La beca no es acumulable con otros beneficios econémicos otorgados por
UNICA o sus aliados estratégicos que cubran parcial o totalmente el rubro de matricula.

Paragrafo. Si el estudiante beneficiario no formaliza su matricula para el periodo en que
fue otorgada la beca, el beneficio se asignara al siguiente candidato elegible de esa
convocatoria y no podra ser reclamado en periodos posteriores.

Articulo 11. Becas por alianza estratégica

UNICA gestiona becas en alianza con entidades publicas y privadas. Segun su origen, estas
becas se clasifican en dos categorias:

a) Becas de alianza con entidades privadas: Financiadas parcialmente por
organizaciones privadas, fundaciones o empresas que, en el marco de una alianza con
UNICA, destinan recursos para apoyar el acceso y la permanencia de estudiantes en
la educacién superior. Pueden incluir cobertura parcial o total de valor vigente de la
matricula y, cuando la alianza lo establezca, un estipendio para gastos de
sostenimiento.
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b) Becas de alianza con entidades publicas: Otorgadas en el marco de convenios con
entidades del orden nacional, departamental o municipal. Sus condiciones, cobertura y
requisitos son definidos por la entidad publica en el convenio respectivo. En todos los
casos, el valor de la beca, los cupos disponibles y las condiciones especificas se
establecen en el convenio correspondiente.

Articulo 12. Proceso de preseleccion y admision a las becas por alianza estratégica

Las becas por alianza estratégica se sustentan en un convenio o acuerdos suscritos
previamente entre UNICA y el aliado, cuya negociacion y formalizacién es liderada por las
dependencias institucionales correspondientes. En dicho convenio o acuerdo se definen
las condiciones de la beca, el numero de beneficiarios, la cobertura y demas términos
aplicables. Una vez formalizado, el acceso del candidato a la beca se desarrolla en tres
etapas:

El acceso a una beca por alianza se desarrolla en tres etapas:

Primera etapa — Convocatoria: El aliado estratégico realiza la convocatoria y la difunde
entre sus potenciales candidatos, conforme a los términos acordados con UNICA en el
respectivo convenio o acuerdo.

Segunda etapa — Preseleccién: El aliado estratégico identifica y preselecciona candidatos
conforme a sus propios criterios. Para las becas de entidades privadas, el aliado informara
a UNICA el proceso de preseleccion realizado, asegurando que los candidatos fueron
orientados sobre las caracteristicas del programa: su duraciéon, modalidad y perfil de
egreso, de manera que su decision de postularse sea informada y consciente.

Tercera etapa — Admision: Los candidatos preseleccionados deben realizar el proceso de
admisién de UNICA en igualdad de condiciones frente a los demas aspirantes al programa.
La admision es requisito indispensable para acceder a la beca. La comunicacion del
beneficio sera realizada por el aliado, por UNICA o de forma conjunta, segun lo acordado
en cada alianza o convocatoria.

Articulo 13. Documentos requeridos

La documentacion exigida a los candidatos sera la definida en cada alianza o convocatoria.
Para las becas de entidades privadas orientadas a poblacién con necesidad econémica,
UNICA podra solicitar adicionalmente documentos que permitan verificar las condiciones
demograficas y socioecondmicas del aspirante tales como:
o Certificados que acrediten pertenencia a grupos étnicos, grupo poblacional
diferencial o situacion de vulnerabilidad.
e Recibo de servicio publico del lugar de residencia, para corroborar estrato
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socioeconémico.
e Ensayo personal, entre otros.

Paragrafo. Compromiso de beca. Como condicién previa al otorgamiento del beneficio, el
estudiante, o su acudiente (en caso de ser menor de edad), deberan suscribir un
compromiso de beca en el que conste: (i) el conocimiento y aceptacion de las condiciones
de permanencia establecidas por la Institucion y por la entidad aliada; y (ii) la obligacién de
reintegrar a la entidad aliada el valor pagado por esta a UNICA durante los periodos
académicos financiados en caso de retiro o pérdida del beneficio por cualquier causa.

Articulo 14. Condiciones de permanencia de la beca con entidades privadas

Los estudiantes beneficiarios de becas por alianza con entidades privadas deberan cumplir
las siguientes condiciones para conservar su beca:

1. Mantener un promedio acumulado igual o superior a 3.8. Cuando un estudiante no
alcance este promedio, el caso sera estudiado por el Consejo Académico,
considerando su contexto personal, académico y socioemocional antes de tomar
una decision.

2. No registrar sanciones disciplinarias.

3. Asistir a los espacios de seguimiento convocados por la Direccion de Bienestar y
Admisiones, asi como a los eventos institucionales de participacion obligatoria:

Paragrafo 1. Ademas de las condiciones establecidas por la Institucion, cada entidad
privada aliada podra definir condiciones particulares para conservar la beca. Dichas
condiciones seran comunicadas al estudiante beneficiario y a su familia con anterioridad a
la aceptacion formal del beneficio. Es responsabilidad del beneficiario mantener contacto
permanente con el gestor designado por la entidad privada correspondiente para el
seguimiento de dichas condiciones.

Paragrafo 2. Tres inasistencias injustificadas a los espacios mencionados en el numeral 3
constituyen causal de suspensién de la beca por un semestre. Durante el siguiente
semestre el estudiante debera financiar su matricula de forma auténoma. Cumplido ese
periodo con resultados académicos y disciplinarios satisfactorios, el estudiante podra
solicitar la reactivacion de su beca ante el Comité de Becas.

Articulo 15. Condiciones de permanencia de la beca con entidades publicas

Las condiciones para ser beneficiario, disfrutar de becas de entidades publicas son las
definidas en el convenio respectivo. UNICA realizara el acompafiamiento académico y
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socioemocional de estos estudiantes conforme al Programa de Acompafamiento
Estudiantil — PAE.

Articulo 16. Causales de pérdida de la beca

Son causales de pérdida definitiva de la beca obtenida en el marco de una alianza
estratégica:

1. No cumplir con el promedio minimo exigido, salvo decisién contraria del Consejo
Académico conforme al Articulo 14.

2. Hacerse acreedor de sanciones disciplinarias.

Retiro voluntario del programa.

4. Incumplimiento de las condiciones establecidas en el presente reglamento o en el
convenio correspondiente.

5. Declaracion de informacién falsa en cualquier etapa del proceso.

6. Solicitud expresa y escrita de cancelacion del beneficio por parte del estudiante.

w

Paragrafo. En los casos de retiro voluntario o pérdida definitiva de la beca por causas
imputables al estudiante, este debera reintegrar al aliado el valor pagado por este durante
los semestres financiados, en los términos definidos en las respectivas alianzas.

Articulo 17: Procedimiento de reintegro del valor de la beca

Cuando se configure alguna de las causales de pérdida definitiva del beneficio de beca
establecidas en el presente reglamento que genere obligacion de reintegro econémico, el
estudiante beneficiario debera devolver el valor correspondiente conforme a las siguientes
reglas:

1.

Calculo del valor a reintegrar: El valor a reintegrar sera la suma de los valores
correspondientes a la beca otorgada en cada periodo académico en el que el estudiante
recibio el beneficio, de acuerdo con las tarifas vigentes en cada uno de esos periodos.
Destinatario del reintegro: El reintegro debera realizarse a UNICA. Una vez recibido
el pago, la Institucion efectuara el traslado de los recursos a la entidad aliada que
financié la beca, de conformidad con los procedimientos internos y las condiciones
establecidas en el convenio correspondiente.

Plazo de pago: El estudiante contara con un plazo maximo de noventa (90) dias
calendario, contados a partir de la notificacion formal de la pérdida del beneficio, para
realizar el reintegro de la suma adeudada acordar un plan de pagos con la Direccion
Financiera y Administrativa.

Intereses: No se cobraran intereses sobre el valor a reintegrar siempre que el
estudiante efectiue el pago total o suscriba un acuerdo de pago dentro del plazo
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establecido en el numeral anterior. Si vencido dicho plazo no se ha realizado el pago ni
suscrito el acuerdo de pago, o si el estudiante incumple las condiciones del acuerdo
suscrito, sobre el saldo adeudado se aplicaran los intereses moratorios legales vigentes.

Paragrafo. La Direccién Financiera y Administrativa es la instancia responsable de
gestionar el cobro del reintegro y de suscribir los acuerdos de pago que correspondan, en
coordinacién con la Direccion de Bienestar y Admisiones para la notificacién al estudiante.

Articulo 18. Reasignacion de beca

Cuando un estudiante beneficiario se retire del programa o pierda el beneficio antes de
completar el plan de estudios, en el caso de las becas administradas institucionalmente
como lo son las beca denominadas Nacional y Bogota, el Comité de Becas podra reasignar
los semestres disponibles restantes a otro estudiante que enfrente una dificultad econémica
debidamente verificada, sujeto a la disponibilidad de recursos y, cuando aplique, a la
aprobacién del aliado en el marco de la alianza correspondiente.

Este beneficio es temporal y cubrira parcialmente el valor de la matricula ordinaria de un
estudiante de pregrado que, durante su permanencia en la Institucion, enfrenta una
dificultad econdémica verificable que compromete su capacidad de financiar el periodo
académico en curso.

Paragrafo 1. Podra solicitar este beneficio el estudiante de pregrado matriculado que
acredite: (i) haber cursado y aprobado al menos un semestre en UNICA; (ii) no contar con
ningun otro beneficio econémico vigente que cubra el mismo concepto de matricula; (iii)
haber presentado documentacién que acredite objetivamente la situacién de dificultad
(fallecimiento, enfermedad o desempleo del sostenedor econdmico u otras circunstancias
de caracter excepcional debidamente soportadas).

Paragrafo 2. El porcentaje de cobertura de la beca de emergencia sera definido por el
Comité de Becas caso a caso, dentro de un rango de entre el 20% y el 80% del valor de la
matricula ordinaria, y tendra vigencia maxima de un (1) periodo académico. Su renovacion
requerira una nueva solicitud y evaluacion.

Paragrafo 3. El monto total destinado a becas por dificultad econémica en cada semestre
no podra superar el techo definido por la Direcciéon Financiera y Administrativa en la
certificacion de disponibilidad presupuestal del periodo. Una vez agotado dicho techo, no
se podran aprobar nuevas solicitudes para ese periodo.

Paragrafo 4. La solicitud debera radicarse ante la Direccion de Bienestar y Admisiones,
quien realizara la verificacién socioecondmica y presentara el caso al Comité de Becas con
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su concepto técnico. El Comité resolvera dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la radicacién completa de la solicitud y dejara constancia de la decision en el acta de la
sesion correspondiente. La decision sera comunicada formalmente al estudiante mediante
correo electrénico.

Paragrafo 5. Los estudiantes de programas de posgrado podran presentar solicitudes de
apoyo financiero por dificultad econémica y seran analizadas por el Comité de Becas, quien
evaluara la pertinencia y viabilidad del apoyo caso a caso, de acuerdo con la disponibilidad
de recursos y las condiciones institucionales.

Articulo 19. Disponibilidad presupuestal y cupos maximos

Con anterioridad a la apertura de cada convocatoria de becas con excepcion de las becas
por rendimiento académico, la Direccion Financiera y Administrativa certificara la
disponibilidad presupuestal para el periodo correspondiente y establecera el numero
maximo de becas que podran otorgarse, expresado en cupos y en monto total de matricula
subsidiada.

Paragrafo 1. Ninguna beca podra ser aprobada por el Comité de Becas sin la certificacion
previa de disponibilidad presupuestal emitida por la Direccion Financiera y Administrativa.

Paragrafo 2. Cuando los postulantes elegibles superen los cupos disponibles, el Comité de
Becas resolvera el empate, priorizando el mayor promedio acumulado. Esta decisidn
debera constar en el acta correspondiente.

Paragrafo 3. Los cupos no utilizados en una convocatoria no son trasladables a periodos
académicos posteriores, salvo autorizacion expresa de la Direccidon Financiera y
Administrativa, evaluada por el Comité de Becas.

TiTULO V. DISPOSICIONES FINALES

Articulo 20. Conocimiento y cumplimiento del reglamento

El presente reglamento es de caracter publico y de obligatorio cumplimiento para todos los
aspirantes y estudiantes beneficiarios de becas en UNICA. La institucién garantiza su

difusion a través de los canales institucionales, y es responsabilidad de cada beneficiario
conocer su contenido desde el momento en que inicia el proceso de postulacién o admision.
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Articulo 21. Interpretacién del reglamento

El Consejo Académico es la instancia responsable de interpretar y dirimir las dudas que
surjan sobre la aplicacion del presente reglamento.

Las decisiones sobre los becarios vinculados mediante alianzas estratégicas se adoptaran
de manera concertada con la entidad aliada, en el marco de lo dispuesto en el presente
reglamento. Con anterioridad a la formalizacion de cada alianza, UNICA informara a la
entidad aliada sobre la existencia y el contenido de este reglamento, de modo que las
condiciones de la beca se acuerden en concordancia con él.

Articulo 22. Modificaciones

El presente reglamento podra ser modificado por iniciativa del Consejo Académico. Dichas
modificaciones deben ser comunicadas a la comunidad académica y a los aliados
estratégicos con antelacién suficiente a su entrada en vigor.

Articulo 23. Vigencia

El presente reglamento rige a partir de la fecha de su expediciéon y de su publicacion en la
pagina web de UNICA. Deroga todas las disposiciones que le sean contrarias. Las alianzas
vigentes al momento de su expedicion conservaran sus condiciones hasta su renovacion o
vencimiento, momento en el cual se acogeran integramente a lo dispuesto en este
reglamento.

TITULO VI. CONTROL DE CAMBIOS

Articulo 24. Control de cambios

Fecha del . s L . .
Cambio Version Razén del Cambio Observaciones
Creado por primera vez por el Consejo
Académico como instancia encargada|Consejo Académico
11-2007 1 . .
de reglamentar el otorgamiento de|noviembre 2007
Becas
Consejo Superior
Actualizar el porcentaje de Beca por Universitario, mediante
28-09-2016 2 o . el Acuerdo No. 002.Acta
rendimiento otorgando a un estudiante :
31, 28 de septiembre de
2016.
Consejo Superior
1-08-2018 3 Actualizar los lineamientos de Becas |Universitario, mediante
el Acuerdo 008 de 2018
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Reorganiza de forma integral el

reintegros y beneficios derivados de
alianzas con entidades publicas y
privadas.

contenido del reglamento e incluye|Consejo Superior
25-05-2022 4 disposiciones relacionadas con becas |Universitario, mediante
para el programa de maestria|el Acuerdo 002 de 2022
modalidad virtual
Incorpora precisiones sobre las . .
L . Consejo Superior
condiciones para el otorgamiento y la . Y
. Universitario y Sala
permanencia de las becas, General mediante el
24-07-2026 5 disposiciones relacionadas con los

Acuerdo No. 5 Acta No.
67 del 24 de julio de
2026.

* Nota: Las impresiones de este documento son copias no controladas.

TITULO VII. REVISO Y APROBO

Articulo 25. Revisé y aprobé

El presente documento fue revisado por el Consejo Académico en la sesion celebrada el
22 de julio de 2026, y aprobado por el Consejo Superior Universitario y Sala General
mediante Acuerdo No. 5 Acta No. 67 del 24 de julio de 2026




